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RESOLUCION No. 2828 /
(26 de septiembre de 2022)

Por la cual se suspenden los términos en los procesos contravencionales, disciplinarios,
administrativos, de jurisdiccion coactiva, beneficios del articulo 136 de la ley 769 de 2002 y
demas actuaciones administrativas en tramite ante el Instituto de Transito y Transporte de
Sogamoso INTRASOG, con ocasion a la suspension del servicio y atencién al publico el dia 30
de septiembre de 2022.

El Director del Instituto de transito y transporte de Sogamoso, en uso de las facultades que le
confiere la ley 489 de 1998, ley 769 de 2002, articulo 2 ley 1310 de 2009, Decreto No. 418 de
1995 y demas normas concordantes,

CONSIDERANDO /

Que el Instituto de transito y transporte de Sogamoso, es una entidad descentralizada con
autonomia juridica, financiera y administrativa, destinada para la prestacion de servicios de
caracter esenciales para la comunidad en general, en razén a sus funciones designadas en la
ley 1310 de 2009 y ley 769 de 2002.

Que INTRASOG, en cumplimiento de sus obligaciones constitucionales y legales tiene dentro
de sus objetivos estratégicos el mejoramiento continuo del ambiente organizacional, mediante
la implementacién de programas de capacitacion y bienestar social, orientados a crear,
mantener y mejorar las condiciones y relaciones interpersonales, familiares y sociales, que
permitan el continuo mejoramiento en el cumplimiento de las funciones de sus funcionarios y
directivos; de igual forma, propiciar las condiciones adecuadas y el manejo de situaciones
criticas en el ambiente de trabajo lo cual permitira favorecer la eficiencia y la eficacia de cada
uno de los empleados adscritos al Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso. Lo anterior,
de conformidad a lo reglamentado en el Decreto 1127 de 1991.

Que, de igual manera el Decreto 1083 de 2015 Articulo 2.2.10.1 Programas de estimulos,
sefala:

Las entidades deberan organizar programas de estimulos con el fin de motivar el desempefio
eficaz y el compromiso de sus empleados. Los estimulos se implementaran a través de
programas de bienestar social.

Articulo 2.2.10.2 Beneficiarios. Las entidades ptblicas en coordinacion con los organismos de
seguridad y prevision social, podran ofrecer a todos los empleados y sus familias los programas
de proteccién y servicios sociales que se relacionan a continuacién:

1. Deportivos, recreativos y vacacionales.

2. Artisticos y culturales.

3. Promocion y prevencion de la salud.

4. Capacitacion informal en artes y artesanias u otras modalidades que conlleven la recreacién
y el bienestar del empleado y que puedan ser gestionadas en convenio con Cajas de
Compensacién u otros organismos que faciliten subsidios o ayudas econdmicas.

5. Promocién de programas de vivienda ofrecidos por el Fondo Nacional del Ahorro, los
Fondos de Cesantias, las Cajas de Compensacién Familiar u otras entidades que hagan sus
veces, facilitando los trdmites, la informacion pertinente y presentando ante dichos organismos
las necesidades de vivienda de los empleados.

Que con el fin de dar cumplimiento al Plan de Bienestar y teniendo en cuenta la normatividad
legal vigente, Decreto Ley 1567 de 1998" Por el cual se crea el Sistema Nacional de
Capacitacion y el Sistema de Estimulos para los empleados del Estado”, junto con las politicas
de Bienestar Social, orientados a la planeacion, ejecucion y evaluacion de Programas y
Proyectos que den respuesta a las necesidades de los funcionarios para su identificacién ¥
compromiso con la mision y la vision institucional, desde el drea administrativa y talento humano
de Intrasog, se han elaborado estrategias y planes que brinden esta formacién. asi como
espacios de dispersion y comunicacion, entre las cuales se encuentra la realizacion de un
evento de capacitacion y recreacién programada para el dia 30 de septiembre de 2022,
mediante la cual se busca brindar un espacio de esparcimiento mental y el mejoramiento de la
relacién laboral que favorezca la calidad de vida personal y profesional de los funcionarios,
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buscando motivar el sentido de pertenencia e identidad de los mismos.

Conforme a lo anterior, mediante circular Interna N° 018 del 26 de septiembre de 2022, la
Direccion de Intrasog informa que, con ocasion al vigésimo séptimo aniversario del instituto se
realizara un evento de capacitacién y bienestar social para sus funcionarios y como
consecuencia no se prestara servicio de atencion al usuario el dia 30 de septiembre de 2022.

Es asi que, teniendo en cuenta que el dia 30 de septiembre de 2022 el Instituto de Transito y
Transporte de Sogamoso no prestara servicio al publico, se hace necesario suspender los
términos procesales dentro de actuaciones contravencionales, disciplinarios, de jurisdiccion
coactiva, beneficios del articulo 136 de la ley 769 de 2002 y demas actuaciones administrativas
en tramite que se surten en el Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso, con el fin de
garantizar el derecho al debido proceso, y acceso a la administracién y demas principios
constitucionales y legales.

En mérito de lo expuesto.

RESUELVE: /
ARTICULO 1. Suspender los términos en los procesos contravencionales, disciplinarios, de
jurisdiccion coactiva, beneficios del articulo 136 de la ley 769 de 2002 y demas actuaciones
administrativas en tramite que se surten ante el Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso,
de las 00:00 horas del dia 30 de septiembre de 2022 a las 23:59 horas del dia 30 de septiembre
de 2022.

ARTiCULO 2. Fijar copia de la presente resolucién en un lugar visible de las instalaciones del
Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso - INTRASOG.

ARTICULO 3. Publiquese la presente resolucién en la pagina web del Instituto de Transito y
Transporte de Segamoso.

ARTICULO 4. Enviese copia de la presente Resolucién a la Federacion de Colombiana de
Municipios-SIMIT para lo de sus competencias.

ARTICULO 5. La presente resolucién rige desde la fecha de su publicacién.

Se expide a los veintiséis (26) dias del mes de septiembre de dos mil veintidos (2022). /

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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