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ACTA N° 002-C1-2025

FECHA. 12/07/2025 HORA 4:00 PM Lugar: ITTS por Medio de Video
conferencia

Jefes de Areas del Instituto de Transito y Transporte de Sogamoso
ITTS.

1 1. Llamado a lista y verificacién de quorum.

2. Lectura y Aprobacién del Acta Anterior.

1. Presentacion resultados evaluacién Formulario Unico de Reportes y Avances de
: Gestion "FURAG” 2024.
‘| 2. Proposiciones y Varios.

| AceNDA

DESARROLLO.

La Coordinadora del Comité, solicita al Secretario Técnico del Comité iniciar dando lectura det Orden del Dia: 1)
Llamado a lista y verificacion de quorum; 2) Lectura y aprobacion del acta anterior; 3) Presentacion resultados
evaluaciéon Formulario Unico de Reportes y Avances de Gestion “FURAG” 2021; 4) Proposiciones y Varios; La
Coordinadora del Comité pregunta si requieren alguna moedificacion del orden del dia, al no existir solicitud de
modificacién del orden del dia, se pone a consideracién la aprobacion del orden del dia, a través del llamado a
lista de los miembros del comité, quienes aprueban el orden del dia por unanimidad.

1. El Secretario del Comité, realiza llamado a lista y verificacion del quorum, encontrandose presentes la
Doctora Ménica Yaneth Pineda Alvarado Directora del Instituto, Lizeth Johana Suarez Torres Jefe de Talento
Humano, Juan pablo Camargo Profesional de Planeacién, Jorge Camilo Carrillo Jefe de Juridica y de
Contratacién y Carlos Arturo Cardenas Rincén Secretario Técnico del CICCI del INTRASOG, estando
presentes |a totalidad de los miembros del Comité, quienes aprueban por unanimidad el orden del dia.

2. El Secretario del Comité, realiza lectura del Acta Anterior No. 001-CI-2025 de fecha 18 de febrero de 2025,
la Coordinadora del Comité, pone en consideracion la aprobacion del acta y es aprobada por unanimidad.

3. Presentacion resultados evaluacion Formulario Unico de Reportes y Avances de Gestion “FURAG" 2024. El
Secretario del Comité, da inicio a realizar la presentacion de los resultados de la evaluacion Formulario Unico
de Reportes y Avances de gestion “FURAG” 2024; da a conocer que el indice de desemperfio de Entidades
Territoriales fue del 58,4, con un universo de aplicacién MIPG Entidades Tetritoriales de 3.371; Resultados
Generales, presentaron un puntaje de 25,3 para un promedio de grupo par, corresponde al promedio de
puntajes de las entidades que hacen parte del grupo que fue de 71.0; los Indices de las Dimensiones de
gestion y desempefio fueron: D1 Talento Humano puntaje consultado 20,1 y promedio grupo par 67.9; D2
Direccionamiento Estratégico y Planeacién puntaje 30,5 y promedio 81.4; D3 Gestion con valores para
Resultados puntaje 26,4 y promedio 68.3; D4 Evaluacién de Resultados puntaje 7,4 y promedio de 71.1; D5
informacién y Comunicacién puntaje 11,0 y promedio 67.7; D6 Gestién del Conocimiento puntaje 2,9 y
promedio 55,3 y promedio 55.3; D7 Control Interno puntaje 35,7 y promedio 79.3; en indices detallados por
politicas, Aplicacién de lineamientos normativos, documentos estandar e instrumentos puntaje 33,3 y
promedio 73.1; Planeacion efectiva y técnica de la contratacién publica puntaje 66,7 y promedio 85.2; registro.

~ y publicacién contractual en las plataformas puntaje 35,3 y promedio 80.9; con respecto a los resuitados
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Desemperio Institucional Territorio, vigencia 2024 MECI, el Indice de Control Interno Entidades Territoriales
fue del 55,2 con un universo de aplicacién MECI de 5766, el puntaje consuitado fue de 35,7 y el promedio -
del grupo que fue del 79.3; los indices de desempefio de los componentes MECI: C1 Ambiente propicio para
el ejercicio de control el puntaje consultado fue de 18.9 y el valor media de referencia 73.4; C2 Evaluacién
estratégica del riesgo el valor media de referencia 79.6; C3 Actividades de control efectivas el puntaje
consuitado fue de 26,2 y el valor de la media 79.8; C4 Actividades de monitoreo sistematicas y orientadas a
la mejora el puntaje consultado 47,9 y el valor de la media 84.5; C5 Informacién y comunicacién relevante y
oportuna para el control el puntaje consultado 24,3 y el valor de la media 67.7; la evaluacién independiente
del sistema de control interno corresponde a la evaluacién realizada por los jefes de control interno
presentando un puntaje del 55.1; por lo anterior es responsabilidad de los Lideres de los Procesos mantener
documentado los Esquemas de Riesgos de las Lineas de Defensa y realizar Acciones de Mejora con la
asesoria y acompafiamiento de la Oficina de Control Interno del Instituto.

4. Proposiciones y varios, no se presentaron proposiciones al no existir, se da por terminada la reunion de
comité institucional de coordinacion de control intemo siendo las 5:25 PM.
COMPROMISOS
TAREA RESPONSAB INICIA TERMINA ACTIVIDAD CUMPLIMIENT
‘i Continuar  con la | Lideres de | Febrero 19 'j Julio 12 de .| Actualizacién de los
elaboracién Procesos, | de2025. | 2025. /| Documentos de gestién y 80
actualizacion de los | Planeacion vy i las acciones de mejora
procedimientos de :{ Control 1 solicitadas en las
Jtodas las areas del | Interno. auditorias de Control
Instituto, para mejorar | Interno, para preparar las
la  evaluacién de . ‘{ evaluaciones FURAG -
FURAG vigencia 2025, MECI vigencia 2026.
que se realizara en abril
del 2026.
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lpirectora ITTS.

Proyecto: Carlos Arturo cardenas Rincén.
Secretario técnico del CICCI.
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